
 

 

L’AGENCE D’URBANISME ET DE DÉVELOPPEMENT DE  
L’AGGLOMÉRATION ET DU PAYS DE CHALONS-EN-CHAMPAGNE 

Association loi 1901 à caractère public    https://www.audc51.org    
Associe les partenaires de l’État, de la Région Grand Est et du Département de la Marne 

90 communes, 3 intercommunalités, 96 788 habitants, 

RECRUTE 

UN(E) CHARGE(E) D’ÉTUDES  
CARTOGRAPHE - GEOMATICIEN - SIG (H/F)  

Contrat de droit privé en CDI  
Convention collective Syntec. 

 

MISSIONS :   
• Réaliser des cartes sous logiciels SIG (ArcGIS / QGIS) et Suite Adobe (Illustrator / Indesign / 
Photoshop) en appui des chargés de mission en planification pour l’élaboration de Plans Locaux 
d’Urbanisme intercommunaux (PLUi) et les différentes missions de l’Agence :  
➢ Participer à la production de cartes pour les diagnostics de territoire sur différentes thématiques 
➢ Concevoir des plans de zonage réglementaire 
➢ Participer à la gestion de l’observatoire foncier  

• Poursuivre le déploiement de bases de données géographiques et assurer leur mise à jour :  
➢ Réaliser la collecte des données sur le terrain  
➢ Assurer la gestion des données géographiques 

• Participer à la formalisation des orientations d’aménagement et de programmation 
• Participer à la réalisation de cartes pour les différentes missions de l’Agence 
• Archiver et gérer des données cartographiques 
• Produire des tableaux de bord, analyses et synthèses à partir des données collectées 
 
COMPÉTENCES :  
• Compétences techniques en matière d’outils de cartographie, de gestion et de traitements de données 
géographiques ; minimum QGIS , si possible ArcGIS 
• Maîtrise des outils de dessin (CAO/DAO) – Suite Adobe (Illustrator / Indesign / Photoshop) 
• Maitrise des outils bureautiques classiques 
• Des connaissances dans le domaine de l’urbanisme et de la planification seraient un plus 
• Autonomie dans les diagnostics de terrain 
• Respect des directives et orientations hiérarchiques 
• Sens de l’organisation et de la gestion du temps pour le respect des délais d’études 
 

RELATIONS HIÉRARCHIQUES, CONTRAINTES DU POSTE :  
• Travail en mode projet sous la responsabilité des pilotes de dossiers de Plans Locaux d’Urbanisme 
intercommunaux au sein d’une équipe pluridisciplinaire. 
• Capacités de formation en intra auprès des collaborateurs de l’Agence pour la gestion des outils de 
cartographie, de gestion et de traitements de données géographiques 
.• Déplacement sur l’ensemble du territoire de l’agglomération et du Pays de Châlons-en-Champagne avec 
mise à disposition de véhicule de service. 
 
REMUNÉRATIONS : 
• Rémunération niveau 2.1 indice 120-130 grille Syntec (à négocier selon expérience)  
 
CANDIDATURE ET CONTACTS :    e.citerne@audc51.org  

POSTE À POURVOIR LE 1er octobre 2023 
Candidature à envoyer au plus tard le 30 août 2022 

- par courrier à : M. Le Président, AUDC, 26 rue Joseph-Marie Jacquard, 51000 Châlons-en-Champagne, 
- ou par mail à : e.citerne@audc51.org  
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Candidature à envoyer au plus tard le 15 décembre 2023
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